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Prot. n® 2131 o Caserta, 13/07/2018

Alle scuole di ogni ordine e grado
della Provincia di Caserta
Al DSGA

all’ Aibo

Al Sito WEB

Oggetto: Disposizioni inerenti I'accettazione delle domande di messa a disposizione {MAD) per
Feventuale stipula di contratti di lavoro a tempo determinato per I’ a.s. 2018/2019.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.M. N. 131/2007 “Regolamento per il cohférimento di supplenze al personale docente ed ATA”;
CONSIDERATA |3 possibilita di dover provvedere alla stipula di contratti a tempo determinato;
DISPONE

che per 'anno scolastico 2018/2019 saranno accettate e protocollare esclusivamente, le domande

di messa a disposizione che perverranno dal 1° settembre 2018 ed entro e non oltre il giorno 30
settembre 2018.

Le domande dovranno essere inviate all’i.nd'irizzo di posta elettronica istituzionale
£emm18000t@istruzione.it oppure cemm18000t@pec.istruzione.it e dovranno essere corredate
dal curriculum vitae in formato europeo e da una copia di un documento di riconoscimento in
corso di validita.

Nella domanda dovra essere specificato in modo chiaro ed inequivocabile che la messa a
disposizione & relative all’a.s. 2018/2019, I'ordine di scuola, ia classe di concorso ed il tipo di posto
per ii quale il richiedente dichiara di rendersi diponibile.

Tutte le domande pervenute prima e dobo il suddetto periodo non saranno prese
in considerazione.

Il Dirigente Scolastico

*F.to Dott. Raffaele Cavaliere
* {Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.L.gs. n. 38/93)



